Niepubliczne Przedszkole Sportowo-Jezykowe Fair Play 4KIDS

OPRACOWANIE
STANDARDOW OCHRONY DZIECI
przez Kancelarie Prawng Justyny Ryter

STADANRDY OCHRONY DZIECI
W

Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-Jezykowym Fair Play 4KIDS

ZATWIERDZIt:

Dyrektor Przedszkola Niepublicznego Monika Kaminska

Informacje skierowane do dzieci

Kazdy cztowiek, niezaleznie od tego czy jest duzy czy maty, chce by¢ kochany

i szanowany. Pragnie takze wyrazaé¢ swoje zdanie i nie lubi, aby kto$ inny $miat sie z
niego lub byt dla niego nieprzyjemny. Skoro tu jestes, to wiedz, ze mozesz na nas liczy¢.
Miejsce, w ktorym jestes nazywa sie :

Niepubliczne Przedszkole Sportowo-Jezykowe Fair Play 4KIDS

Codziennie przebywa to do$¢ duzo dzieci, takze tych, ktére moga pojawiac sie wraz ze
swoimi rodzicami odbierajac swoje mtodsze rodzenstwo. Nasz personel sktada sie z
dyrekcji, nauczycieli, pomocy nauczycieli i pracownikéw administracyjnych. W naszej
pracy kierujemy sie ré6znymi waznymi zasadami, lecz nie wszystkie wigzg sie jedynie z
edukacja dzieci. Te zasady, o ktérych mozesz przeczytaé sg skierowane do dzieci i s
zawarte w tym dokumencie. Gdybys$ uznat, ze spotkato Cie co$ przykrego lub ztego, to
powiedz komus o tym! Mozesz takze nam o tym powiedzie¢, a my nie pozostawimy Cie
bez pomocy lub wsparcia. Poza tym, gdybys$ widziat, ze ktos Zle traktuje jakie$ inne

dziecko, koniecznie powiedz nam o tym lub powiedz innej dorostej osobie.

Poza tym:



1) Masz prawo wiedzie¢ i zapytaé, jak nazywa sie osoba, z ktérg podejmiesz kontakt
2) Jesli czegos nie rozumiesz lub nie wiesz, mozesz nas o to w kazdej chwili zapytac

3) Mozesz liczy¢ na to, ze bedziemy Cie traktowac z szacunkiem, méwic¢ Ci prawde oraz
otacza¢ Cie opieka i zrozumieniem.

Jako dziecko masz prawo do zycia wolnego od krzywdy, dlatego, pamietaj, ze nikt:

1. Nie powinien plotkowa¢ na Twadj temat ani méwic o Tobie nieprawdziwych rzeczy

2. Nie powinien Cie oszukiwac lub oktamywac

3. Nie powinien Cie obraza¢, szydzi¢ i wysmiewac sie z Ciebie

4. Nie powinien krytykowac Twojego wygladu, pochodzenia, Twojej rodziny

5. Nie powinien sie biernie przygladac sie, gdy ktos robi Ci krzywde

6. Nie powinien namawia¢ Cie do robienia niebezpiecznych rzeczy, np. kaza¢ Ci skakac
do wody, wbiegac na ulice

7. Nie powinien ciagle Cie krytykowac i méwic, ze jestes do niczego

8. Nie powinien kazac¢ Ci milcze¢, gdy inne osoby robig Ci krzywde

9. Nie powinien pokazywac Ci nieprzyzwoitych obrazkéw, filméw oraz kazac¢ Ci je
ogladacd

10. Nie powinien zabra¢ Cie bez zgody Twoich rodzicéw w

niewiadome miejsce, np. dajac Ci stodycze lub obiecujac przyjemne rzeczy

11. Nie powinien Ci nie wierzy¢, nawet gdy méwisz, ze dzieje Ci sie krzywda

12. Nie powinien dotykac¢ lub taskotac Cie, gdy tego nie chcesz

13. Nie powinien kaza¢ Ci abys dotykat go w rézne miejsca

14. Nie powinien Cie szczypad, ciggnac za wiosy, popychac

15. Nie powinien Cie bi¢, uderzac, ponizac

16. Nie powinien dotykac¢ Cie w miejsca intymne

17. Nie powinien catowac i przytulac¢ Cie, gdy nie masz na to ochoty

18. Nie powinien zdejmowac z Ciebie ubran, gdy np. nie jestes u lekarza

19. Nie powinien fotografowac Cie bez Twojej wiedzy i zgody

20. Nie powinien publikowaé na Twdj temat informacji i zdje¢ w Internecie, gdy nie

wyrazasz na to zgody

Zachecamy Cie do méwienia nam i innym osobom dorostym o wszelkich
niepojacych Cie sprawach, szczegdlnie tych, ktére dotycza tematow



trudnych, zwigzanych z Twoim bezpieczenstwem, a nawet w sytuacji, w ktérych kto$
zakazat Ci o nich moéwi¢, a Ty czujesz, ze to nie jest w
porzadku i narusza bezpieczenstwo Twoje lub innych dzieci.

Przeczytaj prosze uwaznie

Jezeli spotkato Cie w domu, w szkole, w Internecie albo u nas cos niepokojacego lub cos
czego nie akceptujesz, co Cie martwi, smuci albo ktos Cie skrzywdzit lub zachowat sie
wobec Ciebie w sposdb nieodpowiedni, mozesz nam o tym powiedziec i poprosi¢ o
pomoc kazdego z naszych pracownikow. Postaramy sie rozwigzac ten problem w taki
sposo6b, abys$ poczut sie bezpieczny. Pamietaj o tym, ze dzieci nie musza i nie powinny
trzymac w sekrecie tych zdarzen, ktére sprawity im przykrosc lub wywotaty zte emocje.
Jesli jestes swiadkiem krzywdzenia innych dzieci, takze reaguj, bowiem nic tak nie
rozwija krzywdzenia jak milczenie innych oséb, obawa przed odpowiedzialnoscia czy
nawet strach lub zwykta obojetnosc.

Jako dziecko mozesz dozna¢ ze strony innych oséb réznych form krzywdzenia, w tym
przemocy.

Oto one:
Przemoc fizyczna

e To przemoc, w wyniku ktérej doznajesz faktycznej fizycznej krzywdy lub jestes$ nig
zagrozony.

¢ Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania badz zaniechania dziatania ze strony rodzica
lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko.

e Moze by¢ czynnoscig powtarzalna lub jednorazowa.

e Przemoc fizyczna moze przybra¢ rézne formy, to m. in. bicie, szarpanie, popychanie,
rzucanie przedmiotami, kopanie, potrzasanie, drapanie, szczypanie, gryzienie, ciggniecie
za witosy/uszy, zmuszanie do przebywania w niewygodnej pozycji, przypalanie,
poparzenie lub zmuszanie do zjedzenia/potkniecia czegos.

Przemoc psychiczna

e Jest to szkodliwa interakcja pomiedzy dzieckiem a opiekunem, obejmujaca zaréwno
dziatania, jak i zaniechania

e Przemoc emocjonalna moze przybra¢ rézne formy, to m. in. niedostepnosé
emocjonalna, ignorowanie potrzeb emocjonalnych, relacje oparte na wrogosci,
obwinianie, oczernianie, odrzucanie, upokarzanie, straszenie, przypisywanie
negatywnych cech, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje,



niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci i granic psychicznych pomiedzy
rodzicem/opiekunem a dzieckiem.

¢ Przemoc stanowi takze nieodpowiednia socjalizacja, demoralizacja, a takze sytuacja,
w ktorej dziecko staje sie Swiadkiem przemocy, np. wobec innego dziecka lub innej
osoby.

Przemoc seksualna

e Jest to kazda czynnos$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 roku zycia i
jest karalna.

e Jest to ponadto wtaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, w tym w aktywnosc¢
seksualng pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te
osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci,
witadzy i nie decydujg swobodnie o tego rodzaju kontaktach.

e Jest to kontakt fizyczny osoby dorostej z dzieckiem poprzez dotykanie intymnych
czesci ciata, penetracje, inne formy kontaktu cielesnego

e Przemoc seksualna moze sie takze odbywac¢ bez kontaktu fizycznego poprzez
ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego molestowania i sktaniania do kontaktu z
tresciami pornograficznymi, grooming (uwodzenie w Internecie w celu nawigzania
kontaktu).

e Dziecko do 15 roku zycia, nawet za swojg zgoda, nie moze podejmowad zadnej
aktywnosci seksualnej z osoba dorosta.

Zaniedbanie

e Niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw przez rodzicow, opiekundw, lub inne osoby zobowigzane do
opieki, wychowania i ochrony dziecka.

e Moze dotyczy¢ takich obszaréw jak: zdrowie, edukacja, rozwdj emocjonalny,
odzywianie, schronienie i bezpieczne warunki zycia.

Co mozesz zrobi¢, gdy doznasz krzywdy?

Rodzaj krzywdy Znecanie sie nad Tobg, przemoc fizyczna, stowna, seksualna lub
psychiczna.

Do znecania dochodzi, gdy ktos stosuje wobec Ciebie przemoc lub jest agresywny, neka
Cie, zneca sie nad Tobg, np. stosuje:

e Przemoc fizyczng poprzez atak, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej
przewagi, fizyczne zaczepki lub dokuczanie, zmuszanie do robienia nieprzyjemnych
rzeczy, rzucanie w Ciebie przedmiotami.



¢ Przemoc stowng poprzez obelgi, bezposrednie obrazanie, plotki i obrazliwe zarty,
grozby.

e Przemoc psychiczng poprzez ponizanie, wykluczanie, izolowanie, milczenie, obrazliwe
pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu), wulgarne gesty,
Sledzenie/szpiegowanie, obrazliwe SMS-y i MMS-y, wiadomosci na forach
internetowych lub tzw. ,pokojach do czatowania”, telefony i e-maile zawierajace grozby,
ponizajace, wulgarne, zastraszajace; niszczenie Twoich rzeczy straszenie,
szantazowanie.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwac od nas?

1.Jesli nie czujesz sie bezpiecznie, powiedz o tym naszemu pracownikowi.
2.Przedstaw mu sytuacje oraz popros o reakcje i pomoc.

3.Poinformuj takze swoich rodzicéw/opiekunéw o tym, co Cie spotyka.

4. Z naszej strony podejmiemy dziatania, majgce na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji
i wyeliminowanie krzywdzacych wobec Ciebie zachowan.

Rodzaj krzywdy Przemoc wobec Ciebie ze strony domownikéw lub innych bliskich Ci
oso6b.

Jezeli dzieje Ci sie w domu jakakolwiek krzywda, mozesz poinformowac o tym naszego
pracownika. Podejmie on stosowne dziatania, majgce na celu zapewnienie Ci wsparcia i
ochrony. Jesli nasi pracownicy zauwaza w Twoim zachowaniu i wygladzie symptomy i
oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to mimo ze tego nie ujawnites,
majg obowigzek podja¢ chronigce Cie dziatania i/lub zgtosi¢ to do instytucji, ktére
udzielg Ci zgodnej z prawem pomocy. Przemoc domowa oznacza jednorazowe albo
powtarzajace sie umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna,
psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace Twoje prawa lub dobra osobiste, w
szczegoblnosci: narazajace Cie na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
naruszajace twoja godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolnos$¢, w tym seksualng - np.
namawianie lub zmuszanie Cie przez dorostego do uczestniczenia w prawnie
zabronionych czynnos$ciach seksualnych, powodujgce szkody na Twoim zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, wywotujgce twoje cierpienie, ograniczajgce lub
pozbawiajace Cie dostepu do srodkdw finansowych lub mozliwosci podjecia pracy lub
uzyskania samodzielnosci finansowej, istotnie naruszajace Twojg prywatnosé¢ lub

wzbudzajace u Ciebie poczucie zagrozenia, ponizenia lub udreczenia.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwac od nas?



1. Mozesz ujawni¢ naszemu dowolnemu pracownikowi, ze dzieje Ci sie krzywda i
poprosi¢ go o pomoc.

2. Moze wystapi¢ réwniez przypadek, ze nasz pracownik obserwujac Cie, nabierze
podejrzen, ze jestes krzywdzony, chociaz mu tego nie zgtosites.

3. W tej sytuacji zostanie przeprowadzona rozmowa z Toba oraz z Twoimi
rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu zweryfikowania podejrzen, chyba, ze rozmowa
z Twoimi rodzicami/prawnymi opiekunami nie bedzie mozliwa do przeprowadzenia.

4. Nastepnie podejmiemy interwencje w Twojej sprawie z zachowaniem dyskrecji

5. Niezbedna zapewne okaze sie rozmowa z Tobg w celu oszacowania stopnia
zagrozenia Twojego bezpieczenstwa.

6. Zawsze mozesz opowiadac o tym, co sie wydarzyto, swobodnie tj. opowiedz nam o
zachowaniu sprawcy i swoich odczuciach.

7. W sytuacjach bezposrednio zagrazajgcych Twojemu zdrowiu lub zyciu, nasz
pracownik powiadomi policje lub prokurature

8. Kazde zachowanie o charakterze przemocowym lub seksualnym mamy obowigzek

zgtosic¢ na policje, w tym takze podejrzenie stosowania takich zachowan.

Rodzaj krzywdy Celowe niszczenie lub kradziez
Twoich rzeczy

Jakakolwiek osoba okradta Cie, przywtaszczyta sobie Twojg rzecz lub ktos celowo
zniszczyt rzeczy nalezace do Ciebie

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwacé od nas?

1.Zgto$ zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy naszemu pracownikowi

2. Powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom/opiekunom.

3.Z naszej strony podejmiemy wobec sprawcy $rodki dyscyplinujace i zobowigzemy
sprawce do oddania Ci skradzionej rzeczy lub w uzgodnieniu z jego rodzicami - do
ewentualnego pokrycia kosztéw skradzionej lub zniszczonej rzeczy.

4. Jesli nie bedzie mozliwe ustalenie sprawcy kradziezy lub zniszczenia Twojej rzeczy,
przekazemy Twoim rodzicom/opiekunom informacje o mozliwosci zgtoszenia tego faktu

na policje.



Rodzaj krzywdy Nierdwne traktowanie i dyskryminowanie Ciebie

Dyskryminowanie polega na nierdwnym, gorszym traktowaniu innej osoby ze wzgledu
na jakas ceche. Powodem dyskryminacji s3a najczesSciej: pte¢, wiek, rasa,
niepetnosprawnos¢, orientacja seksualna, cechy fizyczne, religia, przynaleznos$¢ do
grupy etnicznej, narodowej lub spoteczno-kulturowej, przekonania polityczne lub inne
przekonania, a takze status materialny i pochodzenie spoteczne. Przejawy dyskryminacji
mogg by¢ nastepujgce: ktos wysmiewa sie, drwi, szydzi, przesladuje Cie z powodu
Twojego wygladu, zachowania, pogladdéw, pochodzenia, statusu materialnego, pftci,

orientacji seksualnej lub z jakiekolwiek innej przyczyny.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwac od nas?

1. Porozmawiaj z naszym pracownikiem i szczerze mu powiedz jakiego przykrego
doswiadczenia doznates od innej osoby.

2.Poinformuj takze swoich rodzicéw o catej sytuacji, przedstaw im wszystkie
okolicznosci zdarzenia.

3. Zasiegnij takze porady psychologa - opowiedz mu o swoich obawach, przezyciach i
odczuciach. Psycholog zgodnie z Twoimi potrzebami udzieli Ci stosownej pomocy.

4, Ty oraz Twoi rodzice mozecie sie zwroci¢ po pomoc takze do organizacji
pozarzagdowych zajmujacych sie problematyka praw dziecka.

5W przypadku nieotrzymania pomocy Twoi rodzice moga sie zgtosi¢ do wtasciwego
kuratorium oswiaty i nastepnie do Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika Praw

Dziecka Rodzaj krzywdy Stosownie wobec Ciebie cyberprzemocy

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczytes$ przemocy w sieci w jakiejkolwiek
formie, tj. w formie nekania, straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub
rozsytania osmieszajacych, kompromitujacych informaciji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci
oraz gdy kto$ podszywa sie w sieci pod Ciebie wbrew Twojej woli.

Pamietaj, ze nie jeste$ winien/winna zaistniatej sytuacji i nikt nie ma prawa zachowywac

sie wobec Ciebie w sposéb nieakceptowalny.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwac od nas?



1. Postaraj sie zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie -
mozesz poprosi¢ o pomoc Twoich rodzicéw lub opiekundw.

2. Zgtos ten fakt naszemu pracownikowi

3. Z naszej strony przeanalizujemy dowody, ktére nam dostarczysz a nastepnie mozemy
poinformowac Twoich rodzicéw/opiekunéw lub takze policje.

4. Pamietaj, ze wystapienie cyberprzemocy nie jest od razu jednoznaczne z
koniecznoSciag zaangazowania policji i sadu rodzinnego. Musimy powiadomic
odpowiednie stuzby dopiero, gdy wykorzystamy wszystkie dostepne nam srodki, lecz
ich zastosowanie nie przyniesie pozadanych rezultatéow.

5. Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popros o

rozmowe psychologa - opowiedz mu o swoich obawach, przezyciach i odczuciach.

Rodzaj krzywdy Seksting

Seksting polega na wysytaniu innym osobom przez Internet lub telefon swoich
intymnych zdjec lub filméw. Jest to niebezpieczne zjawisko, poniewaz raz wystane tresci
mogg zostac zapisane i uzyte w dowolny sposéb. Moga tez trafi¢ w rece niepowotanych
0s6b oraz moga stac sie narzedziem cyberprzemocy, tj. szantazu czy zastraszania osoby,
ktéra sie na nich znajduje. Moga tez zostac przestane innym osobom bez zgody osoby,

ktéra sie na nich znajduje.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwacé od nas?
Jesli Ty i/lub Twoi rodzice uznaja, ze jestes$ ofiarg sekstingu:

1. Opowiedz o nim doktadnie rodzicom lub nam

2. Zbierz i zabezpiecz dowody dostepne w formie elektronicznej - przesytane zdjecia,
zrzuty ekranéw portali, w ktérych opublikowano zdjecia. Dzieki nim mozliwa bedzie
identyfikacja sprawcy. Poniewaz seksting jest karalny, skrupulatno$¢ i wiarygodnosc
dokumentacji ma duze znaczenie.

3. Przekaz nam zebrane materiaty.

4.Przeprowadzimy analize dowodéw oraz postepowanie majace na celu ustalenie
sprawcy.

5.Jezeli niektére z tego typu rozestanych materiatéw zostang uznane za pornograficzne,

mamy obowigzek zgtoszenia tej sprawy na policje.



6.Kierujac sie Twoim dobrem poinformujemy o zdarzeniu Twoich rodzicéw/opiekunéw.

Rodzaj krzywdy Wysytanie do Ciebie poprzez Internet tresci szkodliwych, nielegalnych
lub niepozadanych. Sa to tresci, ktére mogg wywotac u Ciebie negatywne emocje i ktére
promujg czy tez po prostu przedstawiajg niebezpieczne albo niezgodne z prawem

zachowania.

Co mozesz zrobic i czego mozesz oczekiwac od nas?

Jezeli kto$ wysyta Ci w Internecie treSci nawotujgce do samookaleczen, samobodjstw,
zachowan szkodliwych dla zdrowia, tresci dyskryminujace, promujace wrogosé,
nienawis¢, tresci pornograficzne dostepne bez zadnego ostrzezenia, fake newsy -

fatszywe wiadomosci:

1. Zgtos ten fakt swoim rodzicom/opiekunom albo naszemu pracownikowi

2. W miare swoich mozliwosci i umiejetnosci zabezpiecz dowody. Skorzystaj z pomocy
0s6b dorostych.

3.Jesli masz swiadkow zdarzenia, poinformuj o nich. Zabezpieczenie dowodoéw jest
przede wszystkim zadaniem Twoich rodzicéw/opiekunéw. Dowody odgrywaja
kluczowe znaczenie w identyfikacji sprawcéow.

4. Z naszej strony poinformujemy Twoich rodzicoéw o zaistniatym zdarzeniu. Nastepnie
we wspotpracy z nimi, po dokonaniu analizy dowoddw ustalimy okolicznosci uzyskania
przez Ciebie dostepu do szkodliwych tresci.

5.Po ustaleniu sprawcy zostanie przeprowadzona rozmowa z nim oraz jego rodzicami.
W trakcie rozmowy sprawcy zostanie uswiadomiona szkodliwo$¢ prowadzonych przez
niego dziatan.

6. Jesli jednak upowszechniane tresci naruszaty obowigzujgce prawo, musimy ztozy¢
zawiadomienie na policje.

7.Poniewaz kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywotac u
Ciebie duzy stres i frustracje, dobrze bytoby aby$ skontaktowat sie z psychologiem i

opowiedziat mu, co czujesz.



8. Z naszej strony uzgodnimy z Twoimi rodzicami podejmowane dziatania i formy
wsparcia Ciebie. Rodzaj krzywdy Naruszenie Twojej prywatnosci poprzez
nieodpowiednie badz niezgodne z prawem wykorzystanie

Twoich danych osobowych lub Twojego wizerunku (zdjecia).

Co mozesz zrobic i czego mozesz oczekiwac od nas?

1. Skontaktuj sie z naszym pracownikiem i przedstaw mu sytuacje oraz okolicznosci
naruszenia Twoich praw. Mozesz takze skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony
danych osobowych.

2. Poinformuj réownoczesnie o zaistniatym zdarzeniu rodzicéw/opiekunow.

3. W miare Twoich mozliwosci zabezpiecz dowody naruszenia Twoich praw.

4.7 naszej strony we wspotpracy z Twoimi rodzicami/opiekunami ustalimy okoliczno$ci
zdarzenia i podejmiemy niezbedne dziatania, udzielimy Ci stosownego wsparcia.

5W zaleznosci od sytuacji w porozumieniu z Twoimi rodzicami/opiekunami mozemy
podja¢ decyzje o powiadomieniu policji. W takiej sytuacji identyfikacji sprawcy
dokonuje policja. Rodzaj krzywdy Nawigzywanie z Toba niebezpiecznych kontaktéow w
Internecie

W przypadkach niebezpiecznych kontaktéw inicjowanych w Internecie moze dochodzié¢
do zagrozenia Twojego zycia i zdrowia, a takze szantazu i przymusu realizacji czynnosci
seksualnych.

Co mozesz zrobi¢ i czego mozesz oczekiwac od nas?

1. Opowiedz nam oraz twoim rodzicom/opiekunom o zaistniatym problemie

2. Zbierz dowody dostepne w formie elektronicznej (zapisy rozméw w komunikatorach,
na portalach spotecznosciowych; zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).
3.Zabezpiecz te dowody - mozesz skorzysta¢ z pomocy osoby doroste;j.

4.Przekaz zebrane dowody nam lub Twoim rodzicom/opiekunom.

5.0d chwili przekazania przez Ciebie i Twoich rodzicéw/opiekunéw dowodéw, zgtosimy
sprawe policji w celu ustalenia sprawcy.

6. Dalsze dochodzenie prowadzi¢ bedzie policja. W przypadkach naruszenia prawa,
szczegblnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15, istnieje tez obowigzek
powiadomienia policji lub sagdu rodzinnego.

7. Nie podejmuj samodzielnych dziatarh w celu dotarcia do sprawcy - to zadanie policji.
Nie prébuj tez bezposrednio kontaktowac sie ze sprawca.

8.Jezeli bedziesz potrzebowad pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, zwrdc sie o
pomoc do psychologa.

9 Wszelkie dziatania pomocowe wobec Ciebie, uzgodnimy z Twoimi rodzicami.

Poznaj swoje prawa ze wzgledu na to, ze jestes dzieckiem
1. Kazdemu dziecku przystuguja prawa dziecka na podobnej zasadzie jak kazdemu

dorostemu przystuguja prawa cztowieka.
2. Praw tych nikt nie moze dziecka pozbawic.



3. Doprecyzowanie praw dziecka wynika z potrzeby zapewnienia dzieciom dodatkowej
ochrony przed dorostymi - dziecko ze swej natury jest stabsze od nich. Taka ochrone
daja dzieciom ich prawa zapisane w Konwencji o Prawach Dziecka, ktéra przyjeto
Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych 20 listopada 1989 r.

4. Prawa dziecka istniejg po to, aby chroni¢ dzieci oraz zapewni¢ im zdrowie oraz
bezpieczenstwo.

5. Konwencja Praw Dziecka zaktada, ze dzieciom nalezy sie szczegélna opieka i ochrona,
bowiem dzieci nie zawsze s3 w stanie nalezycie zadbaé¢ o swoje potrzeby oraz
bezpieczenstwo.

6. Jako dziecko, warto, abys zapamietat/-a, ze:

e Prawa dziecka dotycza kazdego dziecka, czyli osoby ponizej 18 roku zycia.

e Dziecko nie musi nic zrobi¢, aby otrzyma¢ prawa.

e Praw dziecka nikt nie moze im odebrad.

e Wszystkie prawa dziecka sg réwnie wazne. Nie ma praw mniej lub bardziej waznych
od innych.

7. Prawa dziecka dotycza ré6znych dziedzin zycia, np. bedac dzieckiem masz prawo do:
e znajomosci swoich praw oraz powotywania sie na nie w réznych sytuacjach, a takze
do ich poszanowania przez innych,

e swobody mysli, sumienia i wyznania,

e poszanowania Twojej prywatnosci i tajemnicy korespondenciji

¢ nauki i informacji,

e wypoczynku i czasu wolnego,

¢ opieki zdrowotnej,

e wychowywania przez rodzicow,

e ochrony przed wykorzystywaniem, przemoca i ponizaniem,

e wtasnej tozsamosci, ktére oznacza, ze masz prawo do imienia, nazwiska i
obywatelstwa oraz znajomosci swego pochodzenia,

e wyrazania wtasnych pogladéw i swojego zdania

8. Za ochrone praw dziecka odpowiada panstwo.
9. Prawa dziecka kojarzy¢ sie mogg ze swobodg decydowania o wszystkim, co dotyczy
danego dziecka.

Jednak prawa maja tez swoje ograniczenia, ktére wynikajg z faktu, ze:

e inne dzieci tez majg takie same prawa i egzekwujgc swoje prawa, nie mogg naruszac
praw innych dzieci

¢ na dzieci zostaty takze natozone pewne obowiagzki, ktdre muszg wypetniaé

Prawa dziecka wigzg sie zatem z pewnymi ograniczeniami i obowigzkami, ktére zostaty
natozone na dzieci. Wynika z nich na przyktad, ze:

e dzieci nie moga bawic¢ sie w domu przez caty dzien i nie pojs¢ z tego powodu do
przedszkola

e dzieci nie moga uczeszczac tylko na te zajecia przedszkolne, ktére wybiora i lubig

e dzieci nie moga robi¢ zdje¢ lub filmikéw innym dzieciom bez ich zgody;

e dzieci nie maja prawa do ztosliwego komentowania ubioru lub zachowania innych
dzieci czy tez przejawiania wobec innych dzieci réznych nieakceptowalnych spotecznie



postepowan Pomocne informacje, wykaz podmiotéw, do ktérych mozesz sie zwrécic¢ po
pomoc.

ZAPAMIETAJ !!!

Kazdy ma prawo do poszanowania swojej godnosci. Jesli sam/a doznajesz krzywdy lub
jestes swiadkiem krzywdzenia innego dziecka to NATYCHMIAST

powiedz o tym komus dorostemu

Pamietaj, ze masz prawo szuka¢ wsparcia dla siebie, gdy tylko dzieje Ci sie krzywda
Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy czynny jest przez catg dobe oraz przez caty
tydzien.

Wiecej informacji mozesz takze uzyskac¢ wchodzac na strone www.116111.pl
Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Rzecznik Praw Dziecka prowadzi darmowy, catodobowy Dzieciecy Telefon Zaufania,
gdzie zaréwno dzieci, jak i ich rodzice, czy opiekunowie moga w kazdej chwili uzyskaé
profesjonalne wsparcie psychologiczne i prawne. Jesli tego potrzebujesz zadzwon pod
bezptatny numer: 800 12 12 12

Telefonujac pod wskazane numery mozesz porozmawiaé o wszystkim, o przyjazni,
mitosci, dojrzewaniu,

kontaktach z rodzicami, rodzenstwem, problemach w szkole czy emocjach, ktérych
doswiadczasz. Mozesz uzyska¢ pomoc w sytuacji, kiedy czujesz sie dyskryminowany,
kiedy doswiadczasz przemocy lub jestes jej swiadkiem. Pomoc Psychologiczna: 22 425
98 48

Informacje skierowane do rodzicéw lub opiekunéw dzieci Powyzej znajdujg sie
informacje skierowane typowo do dzieci. Mimo, iz zostaty one napisane prostym
jezykiem, to wiekszo$¢ dzieci przedszkolnych nie bedzie w stanie samodzielnie sie z nimi
zapozna¢ gtéwnie ze wzgledu na brak umiejetnosci czytania.

Jako rodzic lub opiekun Twojego dziecka mozesz mu o powyzszych zasadach po prostu
opowiedzie¢ po uprzednim zapoznaniu sie z ich trescia.

W naszym przedszkolu mogg tez pojawic sie dzieci starsze posiadajgce umiejetnosé
czytania, stad wersja standardéw skierowana do dzieci moze mie¢ takze zastosowanie
do wszelkich innych dzieci, ktére pojawig sie w naszym przedszkolu i zechca

podzieli¢ sie z nami trudnymi dla nich kwestiami.

Wprowadzanie

W jakim celu zostaty wprowadzone Standardy Ochrony Dzieci w Niepublicznym
Przedszkolu Sportowo-Jezykowym Fair Play 4KIDS?

O czym mozna przeczyta¢ w Standardach Ochrony Dzieci w Niepublicznym Przedszkolu
Sportowo-Jezykowym Fair Play 4KIDS?



Na catym Swiecie niestety wciaz powszechne jest wystepowanie zjawiska krzywdzenia
dzieci. Z tego wzgledu pragniemy dotozy¢ nalezytej starannosci w celu zapewnienia

dzieciom wtasciwego poziomu ochrony oraz przyjaznego dla nich sSrodowiska.

Uwazamy, ze warto zacheca¢ dzieci do:

e Moéwienia o sprawach, ktére sa dla nich niepokojace lub trudne i z ktérymi same moga
sobie nie poradzi¢.

e Zwracania uwagi na to, ze nalezy im sie szacunek niezaleznie od sytuacji.

e Rozmawiania na temat tego co jest dozwolone a co zakazane w kontaktach z innymi
ludZmi, w tym z réwiesnikami.

¢ Nie bycia obojetnym na krzywde innych, szczegdlnie tych, ktérzy sg stabsi, chorzy lub

mniej zaradni.

Koniecznos¢ ochrony dzieci przed krzywdzeniem wynika z tego, ze:

e Wobec narastajgcej fali przemocy i agresji wobec dzieci nalezy im zapewnic
bezpieczenstwo i ochrone przed tego typu naduzyciami.

e Wszyscy powinni znac prawa dziecka oraz ich przestrzegac.

¢ Nikt nie powinien zezwala¢ na jakgkolwiek forme przemocy wobec dziecka, zas majac
Z nig do czynienia powinien zapewni¢ dziecku niezbedng pomoc i wsparcie.

¢ To dorosli powinni zadbac o to aby dzieci zaczety szuka¢ pomocy od razu kiedy spotka
je przykrosc¢ lub nieprawos¢ ze strony innych osdb.

W celu zabezpieczenia prawa dziecka do wolnosci od krzywdy powstat niniejszy
dokument, tj. Standardy Ochrony Dzieci w Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-
Jezykowym Fair Play 4KIDS.

Zachecamy Cie Rodzicu/Opiekunie dziecka do zapoznania sie z jego trescia.

O jakich kwestiach jest mowa w niniejszym dokumencie jako wersji skréconej
Standardéw Ochrony Dzieci w Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-Jezykowym Fair
Play 4KIDS?

1. W dokumencie tym zostaty ujete zasady podejmowania interwencji w sytuacji
zagrozenia dziecka krzywdg lub dziecka juz skrzywdzonego

2. S3 tutaj opisane zasady okreslajagce m. in.:

¢ bezpieczne relacje naszego personelu z dziecmi

¢ zasady komunikacji naszego personelu z dzieci



e rozne Sciezki postepowania na wypadek zagrozenia dobra dziecka, np. gdy dziecko
dozna przemocy ze strony innych oséb (w czesci standardéw skierowanych do dzieci).

3. Prawa dziecka oraz sposdb ich przestrzegania (w czesci standardéw skierowanych do
dzieci) Standardy Ochrony Dzieci w Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-Jezykowym

Fair Play 4KIDS.

Standard |

Dzieci znajdujace sie pod nasza opieka maja mozliwos¢ swobodnego zapoznania sie ze
Standardami Ochrony Dzieci. Jest to dokument dostepny dla wszystkich i zamieszczony

takze na naszej stronie internetowe;j.

1. Standardy Ochrony Dzieci s3 rowniez dostepne do przeczytania w naszej siedzibie -
wystarczy, ze o nie poprosisz

2. Standardy Ochrony Dzieci zostaty opracowane w wersji petnej oraz skroconej. Ta
druga wersja zawiera czes$¢ skierowang szczegodlnie do dzieci. Jest ona bowiem napisana
w prostym i zrozumiatym dla najmtodszych jezyku.

3. Informacje, ktére moga by¢ wazne z punktu widzenia dobra dziecka mogg by¢ przez
nas upowszechnianie takze w trakcie indywidualnych konsultacji. Zachecamy ponadto
do zadawania pytan.

4. Jako Rodzin lub Opiekun Twojego dziecka mozesz je zaczagé samodzielnie edukowac

pod katem praw jakie przystugujg dzieciom

Standard |l

Wspéttworzymy oraz gwarantujemy bezpieczne i przyjazne srodowisko dla dzieci

1. Celem naszych dziatan jest zapewnienie dzieciom ochrony przed kazdg formga
krzywdzenia oraz zapewnienie im bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.

2. Reagujemy w sytuacjach dojscia do nas informacji o krzywdzeniu dzieci.

3. Polegajac na naszych kompetencjach i doswiadczeniu zyciowym czuwamy nad

bezpieczenstwem dzieci, ktore uczeszczaja do naszego przedszkola.



4. Tworzymy atmosfere kultury dbania o dobro dzieci i wspodtdziatania na rzecz
reagowania na wszelkie sygnaty swiadczace o tym, ze dziecku moze dziac sie krzywda.
5. Uwazamy za niezwykle wazne edukowanie spoteczenstwa w zakresie przetamania
wcigz powszechnego tabu milczenia i niezauwazania krzywdy, ktéra czesto sie dzieje na

wyciagniecie reki.

Standard Il

Oferujemy rodzicom/opiekunom prawnym dzieci informacje w zakresie wychowania
dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem

1. Kazda zainteresowana osoba ma w naszym przedszkolu dostep do spisanych
Standardéw Ochrony Dzieci.

2.Kazdy moze sie do nas zwrdci¢ z prosbg o wsparcie w zwigzku z wiedzg na temat
krzywdzenia dziecka.

3. Warto zdawac sobie sprawe z tego, ze réznego rodzaju zakazy kierowane do dziecka
mogg pomoéc mu uznac za nieprawidtowe te sytuacje, w ktorych pojawia sie strach,

wstyd, zazenowanie, ponizenie, a nawet bol.

Standard IV

Wiemy, jak reagowaé w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dzieci

1. Oferujemy edukacje w zakresie praw dziecka, praw cztowieka oraz ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

2. Informujemy dzieci, do kogo moga sie zgtosi¢ po pomoc w sytuacji ich krzywdzenia
lub wykorzystywania, jak rowniez otaczamy dzieci konkretna opieka.

3. Oferujemy materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony przed
przemocy i wykorzystywaniem seksualnym, w tym zasad bezpieczenstwa w Internecie
(broszury, ulotki, informacje umieszczane na tablicy ogtoszen).

4. Wyeksponowali$my informacje dotyczace mozliwosci uzyskania przez dzieci pomocy
w trudnej sytuacji, np. poprzez wykaz bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i
mtodziezy.

5. Powotalismy wsréd naszego Personelu konkretne osoby, do ktérych mozna sie

zwrocic z prosba o pomoc. Jednak niezaleznie od tego, mozna sie zwréci¢ do kazdego



cztonka naszego Personelu, ktory w razie potrzeby pokieruje dalej osobe potrzebujaca

pomocy.

Standard V

Wzmacniamy poczucie bezpieczenstwa dzieci w obszarze relacji spotecznych

1. Opracowalismy zasady regulujace kwestie bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi a
naszym personelem, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone, a takze katalog
zachowan pozadanych.

2. Opracowalismy procedury chroniace dzieci przed krzywdzeniem w sytuacjach:

® przemocy

e stwierdzenia zaniedbania

e posiadania przez rodzica/opiekuna prawnego przedmiotéw niedozwolonych na
terenie naszego przedszkola

e dziecka zachowujacego sie agresywnie

¢ znajdowania sie u nas osoby lub zwierzecia zagrazajgcego bezpieczenstwu dzieci

e doznania u nas przez dziecko wypadku

e zatrzymania u nas przez policje dziecka bedacego sprawca czynu niedozwolonego

e agresywnego lub nieakceptowalnego zachowania sie naszego pracownika wobec
dziecka

e koniecznosci ztozenia zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode dziecka, badZ zawiadomienia sagdu opiekunczego.

3. W sytuacji ujawnienia krzywdy dziecka realizujemy indywidualny plan wsparcia.

Standard VI
Dokumentujemy dziatania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem
1. Prowadzimy rejestr spraw zgtaszanych i rozpatrywanych w zwiazku z podejrzeniem

lub krzywdzeniem dzieci.

2. W razie dojScia do nas informacji o mogacej sie dzia¢ dziecku krzywdzie,
weryfikujemy te kwestie a takze spisujemy notatke, zas w razie uznania, ze sytuacja jest

opanowana, sprawe zamykamy na tym etapie.



3. Nasi pracownicy sktadajg oswiadczenie o zachowaniu poufnosci i s3 zobowiazani do
zachowania bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych, takze w zwigzku z

ujawnieniem krzywdy dziecka.

Standard VII

Monitorujemy i okresowo weryfikujemy zgodnosci prowadzonych przez nas dziatan z
przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci

1. Przynajmniej raz na dwa lata weryfikujemy aktualnos¢ niniejszych standardéw
ochrony dzieci.

2. Zasady monitoringu i kontroli polityki ochrony dzieci okresla Dyrektor naszego
przedszkola.

3. Zachecamy do dzielenia sie z nami odczuciami odnos$cie stosowania niniejszych
Standarow Ochrony Dzieci, w tym przedstawiania pomystéw na ulepszenie Sciezek
interwenciji.

Zasady jakimi kieruje sie Personel Niepublicznego Przedszkola Sportowo-Jezykowego

Fair Play 4KIDS w celu zapewnienia dzieciom ochrony przed krzywdzeniem

Zasady ogdlne

1. Dbamy o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu u nas

2. Wspieramy dzieci w pokonywaniu trudnosci, uwzgledniajagc ich umiejetnosci
rozwojowe oraz mozliwosci wynikajgce z niepetnosprawnosci

3. Zasady bezpiecznych relacji naszego personelu z dzie¢mi obowigzujg naszych

wszystkich pracownikéw, a takze wolontariuszy, praktykantéw i stazystéw

1.1 Przestrzeganie praw dziecka

1. Przestrzegamy praw dziecka

2. Staramy sie upowszechnia¢ wiedze o prawach dziecka wsrdd innych oséb

3. Nie rozpowszechniamy informacji dotyczacych dziecka i jego rodziny takich jak m. in.
Ewentualne problemy rodzinne (np. alkoholizm, narkomania, przemoc), czy stan zdrowia

dziecka, poza sytuacjami, w ktérych koniecznos¢ podania tych informacji wigze sie z



prowadzonymi postepowaniami przez organy panstwowe i jesteSmy zobowigzani je
podac

4. Nie upubliczniamy i nie rozpowszechniamy informacji o zyciu prywatnym dzieci w
jakiejkolwiek formie

5. Szanujemy prawo dziecka do prywatnosci a jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci w celu zapewnienia dziecku ochrony, wyjasniamy dziecku powody takiego
postepowania

6. Nie ujawniamy danych osobowych dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym
(np. wizerunek, stan zdrowia, informacje o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej, czy prawnej dziecka)

7. Nie utrwalamy wizerunku dziecka poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie dla naszych potrzeb dopdki nie uzyskamy zgdd rodzicéw/opiekunow
prawnych dziecka i samego dziecka

8. W trosce o ochrone zdrowia dzieci czuwamy jednoczesnie nad ich bezpieczenstwem
9. W czasie pobytu dzieci u nas zapewniamy im ochrone przed przemoca, agresja,
uzaleznieniami oraz wszelkimi innymi przejawami patologii spotecznej

10. Gwarantujemy dzieciom nietykalnosc cielesng poprzez nie stosowanie jakichkolwiek
form przemocy

11. Szanujemy godnos¢ dzieci

12. Dzieci traktujemy réwno, niezaleznie od wyznawanej przez nich religii lub
Swiatopogladu, pod warunkiem, ze nie naruszajg nimi moralnosci, praw i wolnosci
innych osdb oraz porzadku i bezpieczenstwa publicznego

13. Dzieci traktujemy rowno takze bez wzgledu na ptec, wiek, orientacje seksualna,
sprawnos$¢/niepetnosprawnosé¢, status spoteczny, etniczny, ekonomiczny czy
kulturowy. Unikamy faworyzowania dzieci oraz wszelkich przejawow dyskryminacji lub
nieréwnego i ponizajacego traktowania

14. Konstruktywnie rozwigzujemy konflikty moga sie wydarzy¢ pomiedzy dzie¢mi a

naszym personelem i innymi dzie¢mi

1.2 Zasady komunikacji naszych pracownikéw z dzie¢mi

Nasz Personel zna i respektuje nastepujace zasady:



1. Okazuje zrozumienie dla trudnosci i problemow z jakimi zmagajg sie dzieci

2. Kieruje sie zasada upowszechniania uwaznosci na mogaca sie dziac¢ dziecku krzywde,
bycia otwartym na wsparcie kazdego dziecka, ktére samo nie poradzi sobie z sytuacja
trudna

3. Szanuje prawo kazdego dziecka do odczuwania indywidualnych emocji, a takze do
wyrazania wtasnego zdania oraz do prawa bycia wystuchanym z jednoczesnym
szanowaniem potrzeb i przestrzeni innych dzieci

4. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza dzieci

5. Nie poniza dzieci, nie wySmiewa sie z nich i nie oSmiesza ich, np. poprzez uzywanie
wobec dziecka o$Smieszajacych nazw i zdrobnien

6. Nie grozi dzieciom, nie wyrazajg dezaprobaty wobec ich zachowania w sposéb
uwtaczajacy godnosci i poczuciu wtasnej wartosci.

7. Nie reaguje ztosliwoscia, czy sarkazmem na zachowanie dzieci, nie zartuje w sposéb,
ktéry negatywnie odbija sie na poczuciu wtasnej wartosci

8. Reaguje na zachowanie dzieci w taki sposob, aby nie czuty sie zranione, zmuszone do
obrony czy do kontrataku

9. Nie podnosi gtosu, nie krzyczy na dzieci w sytuacji innej niz wynikajgca z potrzeby
zapewnienia im bezpieczenstwa.

10. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje zapewniajgcg dzieciom
poczucie bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego

11. Wszelkie metody dyscyplinowania dzieci dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. W zadnym wypadku metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalnosci
osobistej dziecka. Obowigzuje u nas bezwzgledny zakaz stosowania kar cielesnych w

jakiekolwiek postaci!!!

1.3 Zakaz stosowania jakiejkolwiek formy przemocy wobec dzieci, w tym nawigzywania

relacji o charakterze seksualnym

Nasz Personel zna i respektuje nastepujace zasady:
1. Nie tamie obowigzujacego prawa, ustalonych norm i zasad

2. Nie wykorzystuje wobec dzieci relacji wtadzy lub przewagi fizycznej



3. Nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec dzieci, np. poprzez zabieranie lub
niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu,
szczypanie, pociagniecie za wtosy, bicie przedmiotami, wykrecanie rak

4. Nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec dzieci, np. poprzez izolowanie,
ignorowanie, wyszydzanie, wySmiewanie, oSmieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie,
stygmatyzowanie z powodu stanu zdrowia, intelektu, wygladu, orientacji seksualnej,
Swiatopogladu czy sytuacji majatkowej

5. Nie zachowuje sie wobec dzieci agresywne, nie prowadzi komentarzy i atakdéw na
czatach, komunikatorach oraz na forach internetowych

6. Nie rozpowszechnia jakichkolwiek ponizajgcych dzieci materiatéw, nie sledzi w sieci
ich poczynan

7. Nie stosuje naruszajacych godnosc¢ dzieci wypowiedzi o podtekscie seksualnym, nie
nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, w tym: nie
czyni komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym; nie stosuje
dyskryminujacych komentarzy odnoszacych sie do ptci, nie stosuje wulgarnych lub
niestosownych dowcipdéw i zartow, nie pisze do dzieci wulgarnych lub dwuznacznych
smsow, e-maili, nie publikuje zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o
dzieciach i ich rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, bez zgody
zainteresowanych stron, nie wdaje sie w prywatne rozmowy z dzie¢mi w mediach
spotecznos$ciowych, nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdjec, w jakimkolwiek
podtekscie lub kontekscie, ktére mogtyby dzieciom wyrzadzi¢ krzywde

8. Nie narusza nietykalnosci osobistej dzieci

8. Nie zachowuje sie wobec dzieci w sposéb niestosowny, poufaty, dwuznaczny

9. Nie zmusza dzieci do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym
10. Informuje dzieci, ze jesli czuja sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i moga
oczekiwac odpowiedniej reakcji lub pomocy

11. Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie dziecka zapewnia
obecnos¢ innej osoby dorostej, w tym przede wszystkim rodzica/przedstawiciela
ustawowego

12. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec

dzieci, unika innego kontaktu fizycznego niz niezbedny, czy uzasadniony dang sytuacja



1.4 Kontakt naszego Personelu z dzie¢mi

Nasz Personel zna i respektuje nastepujace zasady:

1. Kontaktujac sie z dzie¢mi traktuje je podmiotowo

2. Dba o to, aby kontakt z dzie¢mi byt jawny, nieukrywany, nie wigzacy sie z jakakolwiek
gratyfikacja ani nie wynikat z relacji wtadzy

3. Kontaktuje sie z dzie¢mi wytacznie w godzinach pracy i w zakresie celéw
wynikajacych z obowiagzkéw personelu

4. Nie zaprasza dzieci do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie, ani poza godzinami pracy

5. Nie nawigzuje kontaktéw z dzie¢mi poprzez przyjmowanie badz wysytanie do nich
zaproszen w mediach spotecznos$ciowych

6. Nie kontaktuje sie z dzieémi poprzez prywatne kanaty komunikacji, w tym poprzez
prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznos$ciowych

7. Zachowuje poufnos$¢ w zwigzku z utrzymywaniem relacji towarzyskich lub rodzinnych

w sytuacji, w ktorej dzieci s osobami bliskimi dla naszego pracownika

2. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi, w tym zachowania nieakceptowalne

2.1 Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzieémi

1. Dzieci maja prawo do przebywania w bezpiecznym srodowisku. Nasz personel chroni
dzieci i zapewnia im bezpieczenstwo

2. Dba sie o to, aby jedne dzieci uznawaty prawo innych dzieci do odmiennosci i
zachowania tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, rasowe,
narodowosciowe, religie, status materialny, cechy rodzinne, wiek, pteé, orientacje
seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nasz personel czuwa nad tym, aby dzieci
nikogo nie dyskryminowaty i nie napietnowaty

3. Nasz personel dba o to, aby sposob zachowania jednych dzieci wobec innych nie

prowadzit do naruszenia godnosci czy tez jakichkolwiek dobr osobistych



4. Nasz personel dba o to, aby kontakty pomiedzy dzie¢mi opieraty sie na zachowaniu
wysokiej kultury osobistej, np. uzywaniu zwrotéow grzecznosciowych typu ,prosze,
dziekuje, przepraszam”, uprzejmosci, zyczliwosci, jezyku wolnym od wulgaryzméw,
kontrolowaniu swojego zachowania i emocji; wyrazaniu wtasnego zdania i osadow w
sposob nie obrazajacy i nie krzywdzacy innych dzieci

5. Nasz personel dba o to aby dzieci wzajemnie okazywaty sobie zrozumienie dla
trudnosci i probleméw, a ponadto nie kpity, nie szydzity, nie wysmiewaty sie ani nie
krytykowaty innych dzieci

6. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd
dzieci nigdy nie moze spotkac sie z akceptacja lub usprawiedliwieniem, dlatego w razie
zaistnienia takiej sytuacji, nasz personel bedzie reagowat od razu i stanowczo

7. Dzieci maja obowiazek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci i
wulgarnosci oraz informowania naszego personelu o zaistniatych zagrozeniach. Nie
mniej wazne jest aby dzieci chronity sie wzajemnie i nie byty obojetne na krzywde
innych.

8. W sytuacji bycia przez dziecko Swiadkiem stosowania przez inne dziecko
jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma ono obowigzek reagowania na niag, np.
poprzez udzielenie pomocy ofierze, czy szukania pomocy dla ofiary u osoby dorostej -

cztonkach naszego personelu

2.2. Nieakceptowalne zachowania dzieci

1. Nie jest przez nas akceptowane stosowanie agresji i przemocy wobec innych dzieci i

innych osob, tj.:

1) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np. poprzez bicie, uderzanie,
popychanie, kopanie, opluwanie, zmuszanie, szarpanie, ciggniecie za wtosy lub ubrania,
wymuszanie, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi fizycznej i
intelektualnej, inicjowanie zaczepek, rzucanie w inne osoby przedmiotami

2) agresji i przemocy stownej wyrazanej w réznych formach, np. poprzez obelgi,
wyzwiska, wysSmiewanie, drwienie, szydzenie, bezposrednie obrazanie ofiary,

plotkowanie, ztosliwe zartowanie, przedrzeznianie, stosowanie grozb



3) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np. poprzez ponizanie,
wykluczanie, izolowanie, milczenie, manipulowanie, pisanie na $cianach (np. w toalecie
lub na korytarzu) stosowanie wulgarnych gestéw, sledzenie, wysytanie obrazliwych
SMS-6w i MMS-6éw czy wiadomosci na forach internetowych lub w tzw. pokojach do
czatowania, telefoniczne lub e-mailowe grozenie lub zastraszanie, niszczenie lub
zabieranie rzeczy nalezacych do innej osoby, straszenie, szantazowanie

2. Nie jest przez nad akceptowane stwarzanie niebezpiecznych sytuacji, np. poprzez
rzucanie jakas rzecza, przynoszenie niebezpiecznych przedmiotéw lub substancji (np.
nozy, zapalniczek, substancji chemicznych), uzywanie ognia

3. Ponadto nie s3 przez nas akceptowane nastepujace postepowania:

1)Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu wtasnemu lub innych oséb
2)Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu, stosowanie innych uzywek

3)Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych

5)Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow, inicjowanie béjek

)

)

)
4)Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy

)
6)Aroganckie i niegrzeczne zachowanie, ktamanie, oszukiwanie
)

7)Fotografowanie, nagrywanie dzwieku lub filmowanie zdarzen i innych oséb bez ich
wiedzy i zgody

8)Stosowanie wobec innych 0séb réznych form cyberprzemocy.

3. Zasady korzystania przez dzieci z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

3.1 Korzystanie z komputeréw z dostepem do Internetu

Nasze rozwigzania organizacyjne opieraja sie na aktualnych standardach

bezpieczenstwa
4., Zasady ochrony prywatnosci dzieci

4.1 Zasady ochrony wizerunku dzieci



1.Zapewniamy dzieciom prawo do prywatnosci, w tym ochrone wizerunku zgodnie z
obowiazujagcym prawem

2.Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) zawsze wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej
wiadze rodzicielska lub opieke nad dzieckiem

3.Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catosci, rozumiany jako
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw lub dziecka

powyzej 16 roku zycia na utrwalanie wizerunku nie jest wymagana

4.2 Zasady ochrony danych osobowych dzieci

1. Opracowali$my zasady ochrony danych osobowych, w tym kodeksy i regulaminy
postepowania oraz dobre praktyki w przedmiocie przetwarzania danych osobowych

2. Powotalismy inspektora ochrony danych w celu zapewniania wysokiego poziomu
dbatosci o ochrone danych osobowych oraz umozliwienia skontaktowania sie we
wszelkich budzacych watpliwos$¢ kwestiach zwigzanych z bezpieczernstwem danych

3. Wdrozylismy odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

4. Dane osobowe dzieci udostepniamy wytacznie podmiotom uprawnionym do ich

uzyskania oraz na podstawie obowigzujgcego prawa.

Podsumowanie

1.Jako rodzic/opiekun dziecka staraj sie porusza¢ z dzieckiem takze tematy trudne,
uznawane wrecz za tabu po to, aby budowaé w dziecku poczucie bezpieczenstwa oraz
zrozumienia, ze otaczajacy $wiat cho¢ nie zawsze jest przyjazdy, to jednak mozna w nim
liczy¢ na pomoc i wsparcie ze strony oséb dorostych

2.Jak najczesciej ttumacz dziecku co jest dozwolone a co zakazane, albowiem dzieci
potrzebujg konkretnych wytycznych, np. ,szanuj inne osoby”, ,nigdy nikomu nie wolno

robi¢ krzywdy”, ,nie wolno bi¢ innych ludzi”, ,trzeba reagowad, gdy kto$ cierpi” itp.



3.Ujawnianie krzywdy wobec dzieci jest o tyle wazne, ze czesto sytuacje tego rodzaju
otacza zmowa milczenia, obojetnosci, pozornego niezauwazania, ze obok dzieje sie
komus krzywda, a szczegdlnie wobec dzieci, ktére nie mogg sie same przed nig obronic
4 Warto sobie zdawac sprawe, ze ujawnienie krzywdy wymaga odwagi i zarazem
wsparcia ze strony otoczenia. Czesto jest tak, ze osobg, ktéra krzywdzi dzieci jest osoba
cieszaca sie zaufaniem oraz szacunkiem innych oséb, np. ksigdz, nauczyciel, opiekun,
wychowawca, rodzic, wspotpracownik.

5.Uzupetnieniem niniejszej wersji Standardow Ochrony Dzieci jest wersja petna, ktéra
jest dostepna zaréwno w naszej rejestracji, jak i na naszej stronie.

6\W razie uznania przez Ciebie, ze konieczne jest zgtoszenie krzywdy dziecka,
podejmiemy ze swojej strony interwencje, niezbedne dziatania lub skierujemy sprawe

do stosownych stuzb.

Osoba odpowiedzialng za monitoring Standarow Ochrony Dzieci w Niepublicznym
Przedszkolu Sportowo-Jezykowym Fair Play 4KIDS jest pani Monika Kaminska

z ktoérg mozna sie kontaktowaé pod numerem telefonu: 786-803-286 |lub osobiscie w
siedzibie Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-Jezykowym Fair Play 4KIDS.

Zastepcy jest pani Karolina Dziedzic z ktéra mozna sie kontaktowaé pod numerem
telefonu: 786-803-286 lub osobiscie w siedzibie Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-

Jezykowym Fair Play 4KIDS.

Kancelaria Prawna Justyna Ryter
(dokument opracowat)

Monika Kaminska
Dyrektor Przedszkola

(dokument zatwierdzit)



